
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШУБЕРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

НОВОУСМАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

16.02.2023 г. № 14 
п. Шуберское 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской 

области от 07.11.2022 года № 79 «Об 

утверждении муниципальной программы 

Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района 

Воронежской области “Муниципальное 

управление”» 

 

 

В соответствии постановлением администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области от 

02.12.2013 года №146 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и 

оценки эффективности муниципальных программ Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области», 

администрация Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области постановляет: 

1. Внести в постановление администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области от 

07.11.2022 года № 79 «Об утверждении муниципальной программы 

Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области “Муниципальное управление”» в редакции от 

08.02.2023 года №6 изменения, изложив приложение к постановлению в новой 

редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 



2. Опубликовать данное постановление в «Вестнике муниципальных 

правовых актов Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 

собой. 

 

 

Глава Шуберского  

сельского поселения                                                                           С.Ю. Иванов   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к постановлению 

администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской 

области 

от 16.02.2024 г. № 14 

 

«Приложение к постановлению 

администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской 

области 

от 07.11.2022 № 79 

 

Муниципальная программа 

Шуберского сельского поселения  

Новоусманского муниципального района Воронежской области 

«Муниципальное управление» 

 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области 

«Муниципальное управление» 

(далее Программа) 

 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

Программы 

Администрация Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской 

области 

Основные 

разработчики 

муниципальной 

программы 

Администрация Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской 

области 

Подпрограммы 

муниципальной 

программы и 

основные 

мероприятия 

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ: 

Основное мероприятие 1  

Обеспечение деятельности главы Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области, администрации  Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального 

района Воронежской области 

Основное мероприятие 2  

Осуществление органами местного самоуправления 

Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области переданных 

отдельных полномочий. 

Основное мероприятие 3  



Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий 

граждан. 

Основное мероприятие 4  

Сохранение и развитие культуры. 

Цель 

муниципальной 

программы 

Повышение эффективности системы муниципального 

управления в Шуберском сельском поселении. Создание 

оптимальных условий для эффективного оказания услуг 

населению. 

Задачи 

муниципальной 

программы 

Создание условий для эффективной реализации полномочий 

главы Шуберского сельского поселения. 

Создание оптимальных условий для эффективного оказания 

услуг населению администрацией Шуберского сельского 

поселения.  

Создание условий для осуществления органами местного 

самоуправления Шуберского сельского поселения 

переданных отдельных государственных полномочий. 

Повышение информационной открытости администрации 

Шуберского сельского поселения.  

Создание условий для оказания мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан и развития гражданского 

общества. 

Обеспечение населения Шуберского сельского поселения 

муниципальными услугами в сфере культуры. 

Расширение доступности культурного, информационного 

продукта для различных социальных и возрастных категорий 

граждан. 

Повышение мотивации населения Шуберского сельского 

поселения к регулярным занятиям физической культурой и 

спортом, ведению здорового образа жизни. 

Создание условий спортсменам для выступления на 

районных и областных спортивных соревнованиях. 

Развитие и модернизация материально-технической базы 

Шуберского сельского поселения в отрасли физической 

культуры и спорта. 

Целевые 

индикаторы и 

показатели 

муниципальной 

программы 

Уровень удовлетворенности населения деятельностью 

администрации Шуберского сельского поселения.  

Доля муниципальных программ Шуберского сельского 

поселения, реализуемых эффективно. 

Этапы и сроки 

реализации 

муниципальной 

программы 

2023 – 2027 годы 

 

 

 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 

муниципальной Программы составляет – 35707,5 тыс. руб., в 

том числе средства местного бюджета сельского поселения – 



муниципальной 

программы 

33990 тыс. руб., в том числе по источникам финансирования 

(тыс. руб.): 

 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

Федеральны

й бюджет 

283,2 340,0 374,6 409,7 310 

Областной 

бюджет 

0 1000,0 0 0 0 

Бюджет 

сельского 

поселения 

8708,3 7241,5 5109,3 4981,9 6880 

 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

муниципальной 

программы 

Уровень удовлетворенности населения деятельностью 

администрации Шуберского сельского поселения к 2027 

году - 85% 

Доля муниципальных программ Шуберского сельского 

поселения, реализуемых эффективно или относительно 

эффективно, к 2027 году - 93% 

 

1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной 

Программы 

 

Совершенствование системы муниципального управления является 

одним из важных условий обеспечения устойчивого социально-

экономического развития Шуберского сельского поселения, повышения 

уровня и качества жизни населения. 

В соответствии с Уставом Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области структуру 

органов местного самоуправления сельского поселения составляют: 

- Совет народных депутатов Шуберского сельского поселения – 

представительный орган Шуберского сельского поселения;  

- глава Шуберского сельского поселения; 

-администрация Шуберского сельского поселения - исполнительно-

распорядительный орган Шуберского сельского поселения; 

- Ревизионная комиссия Шуберского сельского поселения - контрольно-

счетный орган Шуберского сельского поселения. 

В данной программе рассматриваются вопросы, касающиеся 

деятельности главы и администрации сельского поселения. 

Исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления 

Шуберского сельского поселения руководит глава Шуберского сельского 

поселения. 

Администрация Шуберского сельского поселения в соответствии с 

федеральным и областным законодательством, Уставом Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области исполняет полномочия по решению вопросов местного значения, а 

также отдельные государственные полномочия, переданные органам местного 

самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области. 



В администрации Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области по состоянию на 01.01.2024 

года работает 6 сотрудников, в том числе муниципальных служащих - 1 

человек, выборное должностное лицо – 1 человек.  

Оплата труда работников администрации Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области 

осуществляется в соответствии с федеральным и областным 

законодательством, а также Положением об оплате труда муниципальных 

служащих в Шуберском сельском поселении Новоусманского 

муниципального района Воронежской области, утвержденным решением 

Совета народных депутатов Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области от 07.08.2014 

года № 203, Положением об оплате труда работников, замещающих 

должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах 

местного самоуправления Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области, утвержденным решением 

Совета народных депутатов Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области от 05.05.2014 

года № 191, Положением о денежном вознаграждении выборного 

должностного лица местного самоуправления Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района, осуществляющего свои 

полномочия на постоянной основе, утвержденным решением Совета 

народных депутатов Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области от 16.11.2010 года № 34. 

Администрацией Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области осуществляется реализация 

отдельных переданных государственных полномочий Воронежской области, в 

частности по осуществлению первичного воинского учета. 

Финансовое обеспечение государственных полномочий, переданных 

органам местного самоуправления, осуществляется за счет субвенций, 

предоставляемых местному бюджету из федерального бюджета. 

Уполномоченным органом по расходованию субвенций, поступающих в 

бюджет Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального 

района Воронежской области на осуществление отдельных переданных 

государственных полномочий, является администрация Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области. 

Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения, 

возложенных на администрацию Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области, невозможно 

без соответствующего материально-технического обеспечения. 

В администрации сельского поселения, как правило, созданы условия 

для эффективной работы ее сотрудников. На сегодняшний день рабочие места 

сотрудников администрации сельского поселения на 95% укомплектованы 

мебелью и оргтехникой. Регулярно осуществляется приобретение 
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материальных запасов (канцелярские товары, бумага, тонеры, картриджи и 

т.д.). Сотрудники обеспечены услугами связи. 

Уровень материально-технического оснащения администрации 

сельского поселения является оптимальным для ее функционирования, однако 

требует дооснащения в соответствии с современными требованиями и 

нормами, предъявляемыми к административным помещениям и рабочим 

местам сотрудников. 

Техническая эксплуатация и хозяйственное обслуживание зданий и 

помещений, в которых размещаются органы местного самоуправления, 

транспортное обеспечение, IT-обеспечение администрации сельского 

поселения осуществляется администрацией Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области.  

Анализ технического состояния показывает, что служебные здания и 

помещения преимущественно находятся в удовлетворительном техническом 

состоянии.  

Своевременное проведение работ по содержанию и ремонту служебных 

зданий и помещений позволит поддержать техническое состояние зданий и 

помещений, а также обеспечить санитарно-гигиенические требования, 

предъявляемые к объектам, что является условием сохранения материальных 

ценностей и предотвращения чрезвычайных ситуаций, обеспечения более 

высокого уровня обслуживания населения. 

Эффективное муниципальное управление на сегодня невозможно без 

использования современных информационных технологий. 

Основными проблемами в данной сфере являются: 

- ежегодный прирост объема документооборота в процессе 

делопроизводства в органах местного самоуправления Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области на 

10 - 15% и, как следствие, постоянно возрастающая потребность в ресурсах 

для обработки документации (информационных, технических, кадровых, 

финансовых); 

- недостаточный уровень развития инфраструктуры информационно-

коммуникационных технологий и их внедрения в деятельность органов 

местного самоуправления Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области для обеспечения оперативного 

информационного обмена. 

Обеспечение органов местного самоуправления транспортными 

услугами осуществляется с помощью легковых автомобилей. 

В настоящее время на балансе администрации находится 1 единица 

подвижного состава легковых автомобилей. 

Администрацией сельского поселения постоянно ведется работа по 

снижению административных барьеров и повышению качества оказываемых 

муниципальных услуг. 

На сегодня осуществлена в полном объеме регламентация 

муниципальных услуг (утверждено 32 административных регламента 

предоставления муниципальных услуг), что позволило систематизировать 

административные процедуры, сократить сроки оказания услуг и количество 



предоставляемых заявителем документов, исключить избыточные действия и 

процедуры. 

В системе мер, направленных на повышение эффективности 

деятельности исполнительных органов местного самоуправления и их 

взаимодействия с социально-экономическими институтами в целях 

достижения качественного, эффективного муниципального управления, 

важное место занимают вопросы информационного обеспечения деятельности 

администрации Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области. 

Информационное обеспечение деятельности администрации 

Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области осуществляется путем: 

- ведения и наполнения официального сайта Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области; 

- проведения мониторинга информационной открытости и других 

направлений деятельности исполнительного органа местного 

самоуправления; 

- информирования населения Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области о 

деятельности исполнительного органа местного самоуправления, основных 

направлениях социально-экономического развития Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области 

через электронные и печатные средства массовой информации. 

Основные проблемы в сфере информационного обеспечения 

деятельности администрации Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области следующие: 

- недостаточный уровень информирования граждан о работе 

администрации Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области; 

- низкая вовлеченность общественного сектора в решение ключевых 

задач социально-экономического развития Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

В соответствии с действующим законодательством в целях обеспечения 

социальных гарантий лицам, замещавшим должности муниципальной службы 

и муниципальные должности в органах местного самоуправления Шуберского 

сельского поселения, предоставляется право на пенсионное обеспечение за 

выслугу лет (доплату к пенсии). Количество лиц, которым назначено 

пенсионное обеспечение за выслугу лет (доплата к пенсии), в Шуберском 

сельском поселении составило на 01.01.2024г. 2 человека. 

На территории Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области расположено учреждение 

культуры - Шуберский сельский клуб.  

В нем работает 3 человека. В 2023 году средняя заработная плата 

работников культуры составила 34266,68 рубля. 

Развитие сельской культуры является важной составляющей культурно-

досуговой деятельности. Праздники, фестивали, конкурсы, проводимые 



учреждениями культуры, благодаря своей насыщенной программе ежегодно 

привлекают все большее количество участников. 

Основная задача муниципальной сферы культуры - создание системы 

учреждений, отвечающих современным требованиям. 

Главными проблемами являются: недостаточное материальное 

обеспечение плановых мероприятий, не отвечающий нормативам уровень 

оснащенности (отсутствие средств для приобретения музыкальных 

инструментов, звукового и светового оборудования). 

Повышение темпов экономического развития, структурные изменения 

экономики требуют перехода к инновационному развитию абсолютно всех 

направлений культуры. Реализация такого подхода предполагает: 

- качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению 

работ в сфере культуры, повышению профессионального уровня персонала, 

укреплению кадрового потенциала; 

- создание условий для предоставления населению, особенно молодежи, 

современных услуг в области культурно-досуговой деятельности, 

организацию и проведение молодежных праздников, творческих конкурсов и 

фестивалей, что возможно при должном уровне оснащения учреждений 

культуры стационарным и передвижным современным световым и звуковым 

оборудованием, модульными сценическими площадками; 

- реализацию мероприятий по оптимизации бюджетных расходов, 

повышению конкурентоспособности, увеличению объема платных услуг в 

сфере культуры. 

Уровень развития физической культуры и спорта, здоровье населения в 

настоящее время являются актуальными основополагающими факторами, 

влияющими на уровень развития Шуберского сельского поселения. 

Особенно острыми проблемами, сдерживающими развитие физической 

культуры и спорта в Шуберском сельском поселения, являются: 

- недостаточное привлечение населения, особенно социально 

незащищенных слоев, к регулярным занятиям физической культурой и 

снижение их активности; 

- отсутствие у населения потребности в активных занятиях физической 

культурой и спортом и осознанной необходимости здорового образа жизни. 

Начиная с 2014 года, органы местного самоуправления Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области перешли на программно-целевой принцип формирования бюджета. 

Развитие сельского поселения (и, соответственно, финансирование расходов) 

осуществляется в рамках 3 муниципальных программ.  

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации 

муниципальной Программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) 

достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых 

конечных результатов муниципальной Программы, сроков и этапов 

реализации муниципальной Программы 

 



Приоритеты муниципальной политики в сфере муниципального 

управления определены в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 07 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления». 

Приоритетами муниципальной политики в сфере муниципального 

управления являются: 

- повышение качества предоставляемых муниципальных услуг; 

- повышение кадрового потенциала органов местного самоуправления. 

Основными целями программы являются следующие: 

- повышение эффективности системы муниципального управления в 

Шуберском сельском поселении Новоусманского муниципального района 

Воронежской области; 

- создание оптимальных условий для эффективного оказания услуг 

населению. 

Достижение указанных целей обеспечивается за счет решения 

следующих задач: 

- создание условий для эффективной реализации полномочий главы 

Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области, администрации Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области; 

- создание условий для осуществления органами местного 

самоуправления Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области переданных отдельных 

государственных полномочий; 

- создание условий для развития культуры, массовой физической 

культуры и спорта; 

- повышение информационной открытости администрации Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области; 

- создание условий для оказания мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан и развития гражданского общества. 

Оценка достижения поставленных целей производится на основании 

соответствующих показателей (индикаторов): 

- уровень удовлетворенности населения деятельностью администрации 

Шуберского сельского поселения (определяется на основе данных 

независимых опросов населения, порядок организации и проведения которых 

определяется нормативным правовым актом губернатора Воронежской 

области); 

- доля муниципальных программ Шуберского сельского поселения, 

реализуемых эффективно (определяется как отношение количества 

муниципальных программ, реализуемых эффективно, к общему количеству 

муниципальных программ); 

- оплата труда работников администрации Шуберского сельского 

поселения по результативности работы (определяется как отношение 

количества работников администрации, оплата труда которых осуществляется 
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с учетом результативности работы, к общему количеству работников 

администрации); 

- доля рабочих мест работников администрации, оборудованных 

надлежащим образом (определяется как отношение рабочих мест, 

оборудованных надлежащим образом, к общему количеству рабочих мест); 

- доля населения Шуберского сельского поселения, информированного 

о работе органов местного самоуправления Шуберского сельского поселения 

(определяется на основании данных социологических опросов); 

- доля населения Шуберского сельского поселения, удовлетворенного 

информационной открытостью органов местного самоуправления 

Шуберского сельского поселения (процент от числа опрошенных, 

определяется на основании данных социологических опросов); 

- соответствие критериям оценки качества и эффективности исполнения 

органами местного самоуправления переданных им государственных 

полномочий (определяется на основании данных исполнительного органа 

государственной власти Воронежской области, осуществляющего оценку); 

- количество муниципальных служащих, получающих дополнительные 

выплаты к пенсии; 

- уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых 

муниципальных услуг в сфере культуры; 

- отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений 

культуры к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере 

экономики региона; 

- доля населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом, в общей численности населения; 

- численность населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом; 

- количество физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых 

на территории Шуберского сельского поселения; 

- количество участников клубных формирований. 

Значения индикаторов представлены в приложении 1 к муниципальной 

программе. 

Срок реализации муниципальной программы рассчитан на период с 2023 

по 2027 год (один этап). 

Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной 

программы: 

- доведение уровня удовлетворенности населения деятельностью 

администрации Шуберского сельского поселения к 2027 году до 85%; 

- обеспечение эффективной реализации 93% утвержденных 

муниципальных программ Шуберского сельского поселения; 

- повышение эффективности системы муниципального управления в 

Шуберском сельском поселении; 

- создание оптимальных условий для эффективного оказания услуг 

населению. 

 

3. Обобщенная характеристика основных мероприятий 
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В рамках программы планируется реализация четырех основных 

мероприятий: 

1. Обеспечение деятельности главы Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области, 

администрации  Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области. 

2. Осуществление органами местного самоуправления Шуберского 

сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области переданных отдельных полномочий. 

3. Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан. 

4. Сохранение и развитие культуры. 

Основное мероприятие 1. Обеспечение деятельности главы 

Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области, администрации  Шуберского сельского поселения 

Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

Исполнитель мероприятия - администрация  Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

Содержание мероприятия: оплата труда главы Шуберского сельского 

поселения, муниципальных служащих и других работников администрации 

Шуберского сельского поселения; материально-техническое обеспечение 

деятельности главы Шуберского сельского поселения, муниципальных 

служащих и других работников администрации Шуберского сельского 

поселения; развитие кадрового потенциала администрации Шуберского 

сельского поселения; иные мероприятия. 

Основное мероприятие 2. Осуществление органами местного 

самоуправления Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области переданных отдельных 

полномочий - осуществление первичного воинского учета. 

Исполнитель мероприятия - администрация  Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

Содержание мероприятия: финансовое обеспечение осуществления 

органами местного самоуправления Шуберского сельского поселения 

переданных отдельных государственных полномочий. 

Основное мероприятие 3. Развитие мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан - выплаты пенсионного обеспечения. 

Исполнитель мероприятия - администрация  Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

Содержание мероприятия: обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет 

(доплаты) лицам, претендующим на пенсионное обеспечение за счет средств 

бюджета Шуберского сельского поселения, и единовременного денежного 

поощрения при выходе на пенсию по старости. 

Основное мероприятие 4. Сохранение и развитие культуры. 

Исполнитель мероприятия - администрация  Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области. 

Участники: 



- Шуберский сельский клуб. 

Содержание мероприятия: оплата труда работников учреждений 

культуры, деятельности работников учреждения культуры, материально-

техническое обеспечение учреждений культуры, организация и проведение 

физкультурных, спортивных мероприятий и массовых спортивных 

мероприятий, с привлечением большого числа населения. 

 

4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 

реализации муниципальной Программы 

 

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет-

35707,5 тыс. рублей: 

- федеральный бюджет – 1717,5 тыс. рублей; 

- областной бюджет –1000,0 тыс. рублей;  

- районный бюджет – 0 тыс. рублей; 

- бюджет Шуберского сельского поселения – 32990 тыс. рублей. 

Распределение объемов финансирования программных мероприятий по 

источникам и по годам реализации представлено в приложениях 2, 3, 4 к 

муниципальной программе. 

 

5. Анализ рисков реализации муниципальной Программы и 

описание мер управления рисками реализации муниципальной 

Программы 

 

К рискам реализации муниципальной Программы следует отнести: 

- институционально-правовые риски, связанные с отсутствием 

законодательного регулирования основных направлений Программы; 

- финансовые риски, которые связаны с финансированием мероприятий 

Программы в неполном объеме; 

- непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в 

экономике сельского поселения, района и Воронежской области, с 

природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может 

привести к снижению бюджетных доходов.  

Из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию муниципальной Программы может оказать реализация 

финансовых и непредвиденных рисков, которые содержат угрозу срыва 

реализации мероприятий Программы.  

В целях управления рисками в процессе реализации Программы 

предусмотрено: 

- управление Программой на основе координации действий 

исполнителей муниципальной Программы; 

- четкое и детальное планирование мероприятий Программы и 

осуществление мониторинга их выполнения. 

 

6. Оценка эффективности реализации муниципальной Программы 
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Оценка эффективности реализации муниципальной Программы 

проводится на основе сопоставления: 

- фактически достигнутых значений индикаторов и их плановых 

значений; 

- фактических и плановых объемов финансирования Программы в целом 

и ее подпрограмм; 

- количества фактически выполненных и планируемых мероприятий, 

предусмотренных Программой. 

Эффективность реализации Программы рассчитывается как отношение 

фактически достигнутых результатов к целевым индикаторам, утвержденным 

Программой, по следующей формуле: 

 

If1-6 

Σ ----------------------------------- 

Ip1-6 

Еу = -------------------------------------------------- х 100%, 

 6 

 

где: 

Еу – эффективность реализации Программы  

If 1-6 – фактический индикатор, достигнутый в ходе реализации 

Программы; 

Ip1-6 – индикатор, утвержденный Программой; 

6 – количество индикаторов Программы. 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной Программы 

проводится ответственным исполнителем ежегодно. 



Приложение 1 

к муниципальной программе 

«Муниципальное управление» 

 

Сведения 

о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района Воронежской области «Муниципальное управление» и их значениях 

 

№ 
п/п 

Наименование показателя 
(индикатора) 

Пункт федерального плана  статистических  работ 

Ед. 
измерения 

Значения показателя (индикатора) по годам реализации 
муниципальной программы 

2023 2024 2025  2026 2027 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Муниципальное управление» 

1  Уровень удовлетворенности   населения деятельностью 

администрации Шуберского сельского поселения 

% 82 83 84 84 85 

2 Доля муниципальных программ Шуберского сельского 

поселения, реализуемых эффективно 

% 93 93 93 93 93 

Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности главы Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 
области, администрации Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области» 

1.2  Оплата труда работников администрации Шуберского 

сельского поселения по результативности работы 

% 100 100 100 100 100 

 Доля рабочих мест работников администрации, 

оборудованных   надлежащим образом 

% 91 92 94 98 100 

 Доля населения Шуберского сельского поселения, 

информированного о работе органов местного 

самоуправления Шуберского сельского поселения 

% 70 75 76 77 80 
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 Доля населения Шуберского сельского поселения, 
удовлетворенного информационной открытостью  

органов местного самоуправления Шуберского 

сельского поселения 

% 70 75 76 77 80 

Основное мероприятие 2 « Осуществление органами местного самоуправления Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального 

района Воронежской области переданных отдельных полномочий» 

2.1  Соответствие критериям оценки качества и 

эффективности  исполнения органами местного 

самоуправления переданных им государственных 
полномочий  

% 100 100 100 100           100 

Основное мероприятие 3 «Развитие мер социальной поддержки отдельной категории граждан» 

3.1  Количество муниципальных служащих, получающих 

дополнительные выплаты к пенсии 

единиц 2 2 2 2 2 

Основное мероприятие 4 «Сохранение и развитие культуры» 

4.1. Уровень удовлетворенности граждан качеством 

предоставляемых муниципальных услуг в сфере 

культуры 

% 82 83 84 84 85 

4.2. Отношение среднемесячной заработной платы 
работников учреждений культуры к среднемесячной 

заработной плате работников, занятых в сфере 

экономики региона 

% 82,4 100 100,0 100,0 100,0 

4.3. Доля населения, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом, в общей численности 

населения 

% 10 10 10 10 10 

4.4. Численность населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом 

Чел. 238 238 240 245 250 

4.5. Количество физкультурных и спортивных мероприятий, 
проводимых на территории Шуберского сельского 

поселения  

Кол-во 5 5 7 7 7 

4.6. Количество участников клубных формирований Чел. 28 45 45 45 45 
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Приложение 2 

к муниципальной программе 

«Муниципальное управление» 
 

Расходы 

бюджета Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области на 

реализацию муниципальной программы Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района 

Воронежской области «Муниципальное управление» 

Статус Наименование 

муниципальной программы, 
подпрограммы, основного 

мероприятия 

Наименование 

ответственного 
исполнителя, исполнителя- 

главного распорядителя 

средств бюджета 

Шуберского сельского 
поселения Новоусманского 

муниципального района 

Воронежской области 
(далее - ГРБС) 

Расходы бюджета Шуберского сельского поселения Новоусманского 

муниципального района  Воронежской области по годам реализации 
муниципальной  программы, тыс. рублей 

Всего: 2023 2024 2025 2026 2027 

Муниципальная 

программа 

«Муниципальное 

управление» 

всего 35707,5 9061,5 8581,5 5482,9 5391,6 7190 

в том числе по ГРБС:       

Администрация 

Шуберского сельского 

поселения 

35707,5 9061,5 8581,5 5482,9 5391,6 7190 

Основное 
мероприятие 1. 

Обеспечение деятельности 
главы Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района 
Воронежской области, 

администрации  Шуберского 

сельского поселения 
Новоусманского 

муниципального района 

Воронежской области 

Всего 27560,5 6888,8 6396,7 4090,0 4185,0 6000 

в том числе по ГРБС:       

Администрация 

Шуберского сельского 

поселения 

27560,5 6888,8 6396,7 4090,0 4185,0 6000 

file:///C:/Users/Пользователь/Documents/Постановления%202014ххххх%20правильное.docx%23Par380


Основное 
мероприятие 2. 

Осуществление органами 
местного самоуправления 

Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района 
Воронежской области 

переданных отдельных 

полномочий 

Всего 1717,5 283,2 340,0 374,6 409,7 310 

в том числе по ГРБС:       

Администрация 
Шуберского сельского 

поселения 

1717,5 283,2 340,0 374,6 409,7 310 

Основное 

мероприятие 3. 

Развитие мер социальной 

поддержки отдельных 
категорий граждан 

Всего 1629 300 338 340 351 300 

в том числе по ГРБС:       

Администрация 

Шуберского сельского 
поселения 

1629 300 338 340 351 300 

Основное 

мероприятие 4. 

Сохранение и развитие 

культуры 

Всего 4800,5 1589,5 1506,8 678,3 445,9 580,0 

в том числе по ГРБС:       

Администрация 

Шуберского сельского 

поселения 

4800,5 1589,5 1506,8 678,3 445,9 580,0 
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Приложение 3 

к муниципальной программе 

«Муниципальное управление» 

 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного, районного 

бюджетов и бюджета Шуберского сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской 

области, на реализацию муниципальной программы «Муниципальное управление» 

 

Статус Наименование 
муниципальной 

программы, подпрограммы 

основного мероприятия 

Источники 
ресурсного 

обеспечения 

Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. рублей 

Всего 2023 2024 2025 2026 2027 

Муниципальная 

программа 

«Муниципальное 

Управление» 
всего,  

в том числе: 
35707,5 9061,5 8581,5 5482,9 5391,6 7190 

федеральный 

бюджет 

1717,5 283,2 340,0 374,6 409,7 310 

областной бюджет 1000,0 0 1000 0 0 0 

бюджет  сельского 

поселения 

32990,0 8778,3 7241,5 5108,3 4981,9 6880 

Основное 
мероприятие 1 

Обеспечение деятельности 
главы Шуберского 

сельского поселения 

Новоусманского 

муниципального района 
Воронежской области, 

администрации  

Шуберского сельского 
поселения Новоусманского 

муниципального района 

Воронежской области 

всего, в том числе: 
27560,5 6888,8 5396,7 4090,0 4185,0 6000 

федеральный 

бюджет 

      

областной бюджет 1000,0 0 1000,0 0 0 0 

бюджет сельского 

поселения 

26560,5 6888,8 5396,7 4090,0 4185,0 6000 
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Основное 
мероприятие 2 

Осуществление органами 
местного самоуправления 

Шуберского сельского 

поселения Новоусманского 

муниципального района 
Воронежской области 

переданных отдельных 

полномочий 

всего, в том числе: 1717,5 283,2 340,0 374,6 409,7 310 

федеральный 

бюджет 

1717,5 283,2 340,0 374,6 409,7 310 

областной бюджет       

бюджет сельского 

поселения 
      

Основное 
мероприятие 3 

Развитие мер социальной 
поддержки отдельных 

категорий граждан 

всего, в том числе: 1629 300 338 340 351 300 

федеральный 

бюджет 
      

областной бюджет       

бюджет  сельского 

поселения 

1629 300 338 340 351 300 

Основное 
мероприятие 4 

Сохранение и развитие 
культуры 

всего, в том числе: 4800,5 1589,5 1506,8 678,3 445,9 580,0 

федеральный 

бюджет 
      

областной бюджет       

бюджет  сельского 

поселения 

4800,5 1589,5 1506,8 678,3 445,9 580,0 
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Приложение 4 

к муниципальной программе 

«Муниципальное управление» 

 

План реализации муниципальной Программы «Муниципальное управление Шуберского сельского 

поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области на 2023-2027 годы» на 2024 год 

 

№ 

п/п 
Статус 

Наименование 
подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 
(структурное 

подразделение 

органа местного 
самоуправления, 

иной главный 

распорядитель 

средств местного 
бюджета), Ф.И.О., 

должность 

исполнителя) 

Срок 

Ожидаемый непосредственный 

результат (краткое описание) от 
реализации подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия в очередном 

финансовом году 

Расходы, 
предусмотренны

е решением 

представительно
го органа 

местного 

самоуправления 

о местном 
бюджете, на год, 

тыс. руб. 

начала 

реализации 
мероприятия 

в очередном 

финансовом 
году  

окончания 

реализации 
мероприятия 

в очередном 

финансовом 
году  

1 Программа 1 
«Муниципальное 
управление» 

Администрация 

сельского 

поселения 

01.01.2024 31.12.2024 

Осуществление 
финансирования расходов 

администрации сельского 

поселения, обеспечивающего 

реализацию Программы  

8651,5 

2 
Основное 
мероприятие 

1.1 

Обеспечение 

деятельности главы 
Шуберского сельского 

поселения 

Новоусманского 
муниципального района 

Воронежской области, 

администрации 

Шуберского сельского 
поселения 

Новоусманского 

Администрация 
сельского 

поселения 

01.01.2024 31.12.2024 

Оплата труда главы, 
муниципальных служащих и 

других работников 

администрации; материально-
техническое обеспечение 

деятельности главы, 

муниципальных служащих и 

других работников; развитие 
кадрового потенциала 

администрации Шуберского 

сельского поселения; иные 
мероприятия. 

6466,7 



муниципального района 

Воронежской области 

3 

Основное 

мероприятие 

1.2 

Осуществление органами 

местного самоуправления 

Шуберского сельского 
поселения 

Новоусманского 

муниципального района 
Воронежской области 

переданных отдельных 

полномочий 

Администрация 

сельского 

поселения 

01.01.2024 31.12.2024 

 Финансовое обеспечение 

осуществления органами 
местного самоуправления 

Шуберского сельского 

поселения переданных 
отдельных государственных 

полномочий. 

340,0 

4 

Основное 

мероприятие 

1.3 

Развитие мер социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан 

Администрация 

сельского 

поселения 

01.01.2024 31.12.2024 

Обеспечение выплаты пенсии за 
выслугу лет (доплаты) лицам, 

претендующим на пенсионное 

обеспечение за счет средств 
бюджета Шуберского сельского 

поселения, и единовременного 

денежного поощрения при 

выходе на пенсию по старости. 

338,0 

5 

Основное 

мероприятие 

1.4 

Сохранение и развитие 
культуры 

Администрация 

сельского 

поселения 

01.01.2024 31.12.2024 

Оплата труда работников 

учреждений культуры, 

деятельности работников 
учреждения культуры, 

материально-техническое  

Обеспечение учреждений 

культуры, организация и 
проведение физкультурных  и 

массовых спортивных 

мероприятий, с привлечением 
большого числа населения. 

1506,8 

». 
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